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“Gemeinsam in eine beständige
und erfolgreiche Zukunft.”

Unser Team hat sich hervorragend eingelebt und nutzt die modernen, fast 800 qm umfassenden Räumlichkeiten, um Ihnen
noch zielgerichteter und persönlicher zur Seite zu stehen.

Ein besonderes Highlight erwartet uns
im Juni: Unser Einweihungsfest!
Dieses feiern wir als Symbol für den
gelungenen Start und die positive
Dynamik, die in unseren neuen
Arbeitsbereichen bereits spürbar ist. 

Mit großer Freude möchten wir
bekanntgeben, dass sich die Verant-
wortlichen in der Niederlassung
Haltern erweitert haben: Jana
Feldmann und Katja Beckmann
übernehmen neben Arne Volkenborn
künftig als Hauptansprechpartner-
innen für unsere Mandant/innen und
Mitarbeiter die Führung im steuerlichen
Bereich.  Thomas Jeising wird unsere
kanzleieigene IT-Abteilung weiter für
Sie ausbauen und stärken. 

Mit all diesen Maßnahmen können
wir schneller, präziser und noch
individueller auf Ihre steuerlichen
Anliegen reagieren und strategische
Entwicklungen frühzeitig erkennen.

Gemeinsam blicken wir zuversichtlich
in eine Zukunft, in der jede Chance
genutzt wird, um Ihren Erfolg
nachhaltig zu sichern. Wir danken
Ihnen für Ihr Vertrauen und freuen
uns darauf, Sie weiterhin mit
innovativen Ansätzen und einem
starken Teamgeist zu begleiten.

Von links nach rechts; Arne Volkenborn, Thomas Jeising, Katja Beckmann, Jana Feldmann, Phil Feldmann, Edwin Haverkamp

Führung & Teamgeist: Ein starkes,
engagiertes Führungsteam steht
für klare Verantwortlichkeiten und
eine vorbildliche Betreuung, die
sowohl interne Prozesse als auch
Ihre Anliegen nachhaltig stärkt.
Qualität statt Quantität: Unser
Anspruch ist es, langfristige und
vertrauensvolle Beziehungen zu
pflegen – durch individuelle Betreu-
ung  und passgenaue Beratung.
Innovation und Sicherheit: Mit
modernen Arbeitsweisen und
flexiblen Strukturen stellen wir
sicher, dass wir den wachsenden
Anforderungen gerecht werden.
Weiterbildung und Spezialisierung:
Darüber hinaus investieren wir
kontinuierlich in die Weiterbildung
unserer Mitarbeiter. Mit modern-
ster Technik wie z. B. künstlicher
Intelligenz und spezialisierten
Schulungen stellen wir sicher, dass
unser Team immer auf dem
neuesten Stand ist. 

UNSERE
SCHWERPUNKTE
FÜR DIE ZUKUNFT:


